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Cada ano la redacciéon de la Memoria de actuaciones de ACSUCYL permite analizar las actuaciones
desarrolladas en el ejercicio anterior y reflexionar sobre su contribucion al fortalecimiento de la calidad

del Sistema Universitario de Castilla y Leon.

A pesar de las importantes limitaciones determinadas por el contexto econdmico actual, tal y como queda
reflejado en este documento, durante 2013 ACSUCYL ha desempenado eficazmente las funciones que le
atribuye la normativa vigente y han sido numerosas las actividades de evaluacién llevadas a cabo durante
el ano - especialmente, en el marco de evaluacion de profesorado, de la actividad investigadora y de la

evaluacion de ensenanzas.

Asimismo, en 2013 ACSUCYL ha otorgado un protagonismo especial al papel del estudiante dentro de la
comunidad universitaria, con la constitucion del Comité de Estudiantes y coordinando un proyecto dirigido
a conocer sus opiniones, impresiones y sugerencias para incrementar el impacto de las actuaciones

desarrolladas por la Agencia y reforzar su contribucion a la mejora del Sistema Universitario.

Este afo, ha supuesto también la puesta en marcha, de forma pionera a nivel nacional, del Programa de
Renovacion de la Acreditacion de los titulos universitarios oficiales presentados de forma voluntaria por

las Universidades de la Comunidad.

ACSUCYL ha reforzado el principio transparencia en su actuacion con la creacién de un perfil institucional
en la red social Facebook, al objeto de tener un nuevo canal de comunicacion para difundir sus

actividades y resultados y que sean conocidas por todos los grupos de interés.

Finalmente, es de destacar el esfuerzo continuado por mantener el cumplimiento de los requisitos
necesarios para seguir formando parte de las entidades mas prestigiosas en el ambito de la garantia de la

calidad a nivel internacional.

Con todo, en coherencia con el mencionado principio de transparencia y como ejercicio de
responsabilidad, a continuaciéon se describen las principales actividades realizadas durante 2013,
dejando constancia de nuestro agradecimiento expreso a los profesionales e instituciones que han

colaborado con la Agencia facilitando su adecuado desarrollo.
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ACSUCYL es el 6rgano de evaluacion externa del sistema universitario de Castilla y Ledn y tiene como
objeto la evaluacién, acreditacion y certificacion de la calidad en el ambito de las Universidades y de los

centros de investigacion y de educacion superior de Castilla y Leén.

Ademas, puede colaborar en las labores de evaluacion, acreditacion y certificacion de las Universidades y
centros de educacion superior de fuera de la Comunidad de Castilla y Leén en el contexto del Espacio

Europeo de Educacion Superior.

Las actividades de evaluacion, acreditacion y certificacion que desarrolla la Agencia persiguen la

realizacion de los siguientes fines de interés general:

a) Potenciar la mejora de la actividad docente, investigadora y de gestion de las Universidades y de los
centros de investigacion y de educacion superior, favoreciendo la mejora de la competitividad y el

desarrollo econdémico de Castilla y Leon.

b) Proporcionar informacion adecuada sobre el sistema universitario a las Administraciones publicas, al

sector productivo y a la sociedad en general para la toma de decisiones en sus ambitos de actuacion.

Las funciones que ACSUCYL desarrolla son las que tiene legalmente atribuidas mediante Ley 12/2010, de
28 de octubre, por la que se modifica la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Ledn
y las lleva a cabo de forma autdbnoma y de acuerdo a los criterios europeos establecidos para las agencias

de garantia de calidad.



http://aplicaciones.acsucyl.com/acsucyl/export/system/modules/org.opencms.module.acucyl/elements/galleries/galeria_descargas_2010/BOCYL-D-10112010-1.pdf
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La misi6én de ACSUCYL es garantizar la calidad del Sistema Universitario de Castilla y Le6n, contribuyendo

a su mejora continua y generando, por tanto, valor para la sociedad.

La Agencia pretende ser una entidad de referencia en el ambito de la garantia de la calidad de la
educacion superior, siendo reconocida, a nivel nacional e internacional, por su credibilidad, competencia,

independencia y transparencia.

Para la consecucion de su mision, ACSUCYL ha definido unos valores que definen su forma de actuar:

¢ Independencia y autonomia en el desarrollo de sus funciones.

e Transparencia en todas las actividades realizadas, promoviendo su difusién para informar a la
sociedad sobre el desempeno de su labor.

e Garantia de Calidad en su gestion interna para asegurar la eficacia y la eficiencia en su
funcionamiento.

e Responsabilidad en su actuacion, estableciendo mecanismos para la propia rendicién de
cuentas con fines de mejora.

e Colaboracion con todos los agentes implicados en educacién superior para la consecucion de
objetivos e intereses comunes.

e Orientacion al usuario con el fin de satisfacer sus expectativas, en un permanente proceso de
adaptacion de los servicios a sus necesidades.

e Proactividad en el desempeno de sus actividades, anticipandose a las necesidades vy

desarrollando acciones innovadoras orientadas a la mejora continua.
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ACSUCYL dispone de una estructura organizativa que distingue claramente los érganos con funciones de
gobierno y representacion de la entidad, de los 6rganos que tienen asignadas las labores de evaluacion y

asesoramiento.

4.1 Organos de gobierno

La Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn se estructura en los siguientes

6rganos de gobierno, definidos en sus Estatutos:

El Consejo de Direccion es el érgano colegiado de gobierno de ACSUCYL y entre sus funciones se
encuentran las de aprobar la programacion anual de actividades, aprobar los presupuestos y las cuentas

anuales, aprobar las memorias de actividades y determinar la estructura de personal de la entidad.

El Presidente del Consejo de Direccion, es el Consejero de Educacion y ostenta la representacion general

de la entidad.

El Director de la Agencia asume la direccion de la misma y de su personal y la representacion plena del

Consejo de Direccion en relacién con la ejecucion de los acuerdos que adopte este oérgano.

4.2 Organos de evaluacién

Los érganos de evaluacion de ACSUCYL, en el ejercicio de sus funciones, actlian con total independencia y

sus decisiones no se someten en ninglin caso a la aprobacion de los 6rganos de gobierno de la entidad.

El Reglamento General sobre la composiciéon y funciones de los érganos de evaluacion de ACSUCYL,
establece que las funciones de evaluacion, certificacion y acreditacién propias de la Agencia son
desarrolladas por los siguientes 6rganos de evaluacion:

» Comisiones de Evaluacion

» Comités o Paneles Cientificos

4.2.1 Comisiones de evaluacion
ACSUCYL cuenta con cuatro Comisiones de Evaluacion de caracter permanente, cuya funcién principal es

la de emitir los informes finales de evaluacion en el ambito de sus respectivas competencias.

Los perfiles y requisitos técnicos que deben cumplir los diferentes miembros de las Comisiones de
Evaluacién, asi como sus funciones concretas, quedan recogidos en el reglamento de funcionamiento

interno de cada una de ellas.

11|
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Las Comisiones de Evaluacion que actualmente asumen las tareas de evaluacion de ACSUCYL son:

La Comision de Evaluacion de Profesorado es competente en los procesos relacionados con la evaluacion
de la actividad docente y con la emisidon de informes previos a la contratacion del profesorado por las

universidades.

La Comision de Evaluacién de Titulaciones es competente en los procesos relacionados con la evaluacion

de la calidad de las ensefanzas y titulos universitarios.

La Comision de Evaluacion de la Investigacion es competente en los procesos relacionados con la

evaluacion de la calidad de las actividades de investigacion.

La Comision de Evaluacion de Calidad Institucional es competente en la evaluacion, impulso y
coordinacion de programas para la mejora de las instituciones de educacién superior y el desarrollo de

sus sistemas internos de garantia de calidad.

4.2.2 Comités y paneles cientificos
La funcion de los Comités de evaluacion y Paneles cientificos es la de emitir los informes previos de

evaluacion que les sean requeridos por la Comision de Evaluacion correspondiente.

Sus perfiles técnicos y profesionales concretos son establecidos y publicados en los respectivos
procedimientos de evaluacion. Con caracter general, estan integrados por expertos externos, que seran
académicos procedentes de universidades ajenas a Castilla y Leén. Cuando el proceso de evaluacion lo
permite, se procura la incorporacién de profesionales no académicos de reconocido prestigio en el ambito
objeto de evaluacién, asi como de estudiantes con experiencia en procesos de evaluacion de la calidad en

educacion superior.

4.3 Organos de asesoramiento

El Consejo Asesor, es el érgano colegiado de caracter consultivo de la Agencia y tiene encomendadas las
siguientes funciones:
» Analizar el funcionamiento de la Agencia y asesorar sobre sus planes de actividades emitiendo
recomendaciones para su mejora.
» Emitir los informes que se soliciten sobre todas aquellas cuestiones que se refieran a materias
comprendidas en el ambito de competencia de la Agencia.
» Identificar y proponer las medidas que se estimen necesarias o convenientes sobre cuestiones

relacionadas con actividades de la Agencia y redunden en una mejora del servicio que presta.
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» Cualquier otra cuestion que le solicite la Direccion de la Agencia dentro de su funcién asesora y
consultiva.

» El Consejo Asesor esta integrado por expertos de reconocida competencia y prestigio profesional
en el ambito académico, cientifico y empresarial, asi como por expertos conocedores del EEES en

el ambito internacional.

El Consejo Asesor esta integrado por expertos de reconocida competencia y prestigio profesional en el
ambito académico, cientifico y empresarial, asi como por expertos conocedores del EEES en el ambito

internacional.

Por su parte, el Comité de Estudiantes de la Agencia tiene encomendadas las siguientes funciones:

» Canalizar sugerencias, comentarios y opiniones de los estudiantes sobre la calidad del Sistema
Universitario.

» Recabar sugerencias sobre las actividades que lleva a cabo ACSUCYL para facilitar la mejora del
servicio prestado por la entidad.

» Emitir los informes o analisis que se soliciten y, en especial, asesorar a la Agencia en aquellos
proyectos que tengan un impacto directo sobre los estudiantes.

» Facilitar la difusién de las actividades de ACSUCYL entre la comunidad estudiantil universitaria.

» Colaborar en la promocién y participacion de los estudiantes en las actividades de garantia de la

calidad en el &mbito universitario.

El Comité de Estudiantes esta presidido por el Director de ACSUCYL y cuenta con un representante de
cada Universidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn (SUCYL) que ostenta el cargo de presidente

o similar en el Consejo de Estudiantes u 6rgano analogo en su Universidad.

4.4 Recursos humanos

ACSUCYL cuenta con una estructura de personal propio para el desarrollo de sus actividades. A 31 de

diciembre de 2013 forman la plantilla de la Agencia ocho técnicos superiores y un auxiliar administrativo.
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ESTRUCTURA

ORGANIGRAMA ACSUCYL

CONSEJO DE DIRECCION

COMISIONES DE EVALUACION

COMITE DE ESTUDIANTES

CONSEJO ASESOR
DIRECTOR

AREA DE PROGRAMAS AREA DE CALIDAD Y
GESTION

Unidad de Evaluacién de Unidad de Evaluacion de Unidad de Calidad Unidad de Gestion
Profesorado Titulaciones e Investigacion Institucional
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Las principales actuaciones desarrolladas por la Agencia durante el ano 2013 se han realizado en
cumplimiento de la Programacion de las Actuaciones aprobadas para este ejercicio por el Consejo de

Direccion de la Agencia.

En cumplimiento de dicha Programacion, las actuaciones desarrolladas durante el ano han sido las
siguientes:

e Evaluacion de Profesorado

e Evaluacion de Titulaciones

e Evaluacion de la Investigacion

e Qtras iniciativas para la mejora de la calidad

e (Otras actuaciones
5.1 EVALUACION DE PROFESORADO

5.1.1 Evaluacion previa a la contratacion

ACSUCYL desarrolla las competencias, otorgadas por la Ley Organica de Universidades, para la evaluacion
de la actividad del profesorado con caracter previo a su contratacion por las universidades publicando

una convocatoria anual de evaluacion, habitualmente en el Gltimo trimestre del ano.

En el primer trimestre de 2013, se notificaron los informes de evaluacion de las solicitudes recibidas al
amparo de la convocatoria para la previa evaluacion de las figuras del Profesorado Contratado que
reconoce la LOU y la evaluacion del Profesorado de las Universidades Privadas en posesion del Titulo de
Doctor, que fue publicada en el BOCYL de 11 de octubre de 2012. En este proceso fueron evaluadas 462

solicitudes.
Transcurrido el plazo de impugnacion, Gnicamente 10 solicitantes presentaron recurso de reposicion. Los
16 expedientes impugnados suponen un 3,46% del total evaluado y un 6,80% de las evaluaciones

negativas.

Finalizado el proceso de evaluacion, la estadistica global con los resultados se detalla a continuacion:
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RESULTADOS CONVOCATORIA DE EVALUACION PROFESORADO CONTRATADO 2012

. " . Total Total

Figuras Evaluados  Positivos Negativos Recurso Positi .
ositivas negativas
Profesor de Universidad Privada 135 53 82 6 39.26 % 60.74 %
Profesor Colaborador 36 25 11 0 69.44 % 30.56 %
Profesor Ayudante Doctor 114 77 37 1 67.54 % 32.46 %
Profesor Contratado Doctor 177 72 105 9 40.68 % 59.32 %
TOTAL 462 227 235 16 49.13 % 50.87 %

Concluida la evaluacion, la Comision de Evaluacion de Profesorado (CEP) tras un exhaustivo analisis de
los resultados y de la informacion aportada por las encuestas de satisfaccion remitidas a solicitantes y
evaluadores, trabajé para ajustar la metodologia y los documentos asociados al proceso, de cara a la
preparacion de la siguiente convocatoria de evaluacién que fue publicada en el Boletin Oficial de Castilla 'y

Lebn n° 175, de 18 de octubre, abriendo un plazo de un mes para la presentacion de las solitudes.

Finalmente, en el mes de noviembre se celebré una Jornada formaciéon con objeto de facilitar la
informacién necesaria a los nuevos evaluadores de la Agencia que participan en el proceso y de garantizar

uniformidad y coherencia en la aplicaciéon de los criterios de evaluacion.

De acuerdo con el Real Decreto 989/2008, de 13 de junio, el dia 3 de mayo de 2013 finalizd el plazo
para que las universidades pudieran convocar concursos para la contratacion de profesorado colaborador.
Por este motivo, a partir de esa fecha, las convocatorias de evaluacion de ACSUCYL no admitiren

solicitudes para la evaluacion previa a la contratacion como Profesor Colaborador.

5.1.2 Evaluacion previa a la renovacion de profesores asociados.

En cumplimiento del Decreto 85/2002, de 27 de junio, ACSUCYL desarrollaba el proceso de evaluacion
externa de los Profesores Asociados de las Universidades Publicas de Castilla y Le6n, a los efectos de

renovacion de sus contratos.

La forma, los plazos y la documentaciéon necesaria para participar en dicho proceso se establecian en la

convocatoria publicada en el BOCYL n° 65/2010.

En la convocatoria 2013, se han presentado un total de 949 expedientes. Concluida la evaluacién, los

resultados del proceso, desagregados por Universidad, se indican en la siguiente tabla.
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Universidad Expedientes Informe Informe no Expedientes
Evaluados Favorable Pertinente/ archivados
Desfavorable (Fuera de
plazo)
Universidad
de Valladolid 261 246 15 1
Universidad
de Burgos 168 167 1 0
Universidad
de Lebn 2 2 0 0
Universidad
de Salamanca 519 507 12 2
TOTAL 950 922 28 3

El mencionado Decreto 85/2002, de 27 de junio, sobre el régimen del personal docente e investigador
contratado en las Universidades Plblicas de Castilla y Ledn, establecia que la renovacion de los contratos
de los profesores asociados exigia la evaluacion externa de su actividad docente por parte de la Agencia
para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Ledn. En cumplimiento de dicho precepto, desde el
ano 2003 y a través de distintas convocatorias, ACSUCYL ha evaluado un total de 7162 solicitudes de

profesores asociados de las Universidades Publicas de Castilla y Ledn.

El Decreto 85/2002 fue derogado mediante la publicacién del Decreto 67/2013, de 17 de octubre, por
el que se desarrolla la regulacién del régimen del personal docente e investigador contratado en las
Universidades Publicas de Castilla y Ledn. El nuevo Decreto no contempla la exigencia de la evaluacion
externa del profesorado asociado, con lo que se pone fin al programa de evaluacidon que se venia
desarrollando por parte de ACSUCYL.

5.1.3 Evaluacion previa de los profesores eméritos.

En el ano 2013 se ha desarrollado la evaluacion previa a la contratacion como profesores eméritos de dos

solicitudes: una procedente de la Universidad de Valladolid y otra de la Universidad de Leén.

Tal y como se establece en el Manual de Procedimiento para la evaluacion de los Profesores Eméritos, el
Curriculum Vitae de cada candidato fue remitido a los expertos externos elegidos ad hoc para cada
solicitud. Posteriormente, la CEP, tomando en consideracion el juicio técnico de los expertos, emitid los

informes finales de evaluacion que fueron enviados a las Universidades solicitantes.
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5.1.4 Evaluacion para el cambio de adscripcion de area de conocimiento.

En 2012, la Comision de Evaluacion de Profesorado (CEP) de ACSUCYL elaboré un Manual de
Procedimiento especifico para la evaluacion de las solicitudes de cambio de adscripcién de area de
conocimiento, presentadas por profesores que pretenden adecuar su adscripcion administrativa al

desarrollo de su curriculo.

En el marco de este programa, en los Gltimos meses de 2013, se han tramitado dos expedientes desde la

Universidad de Salamanca.

5.1.5 Programa DOCENTIA.

En el primer trimestre del ano, ACSUCYL particip6é en la organizacion, junto con el resto de las Agencias
que participan en el Programa, de la “I Jornada de Buenas Practicas de Evaluacién de la Actividad
Docente del profesorado universitario” celebrada en la Universidad Autbnoma de Madrid el 26 de febrero.
La Jornada tuvo un gran éxito de asistencia, con mas de 230 personas de toda Espana entre los que se

encontraban numerosos vicerrectores y responsables académicos y técnicos del Programa DOCENTIA.

Ademas, ACSUCYL ha desarrollado en la primera mitad del ano el seguimiento externo de la implantacion

de los modelos DOCENTIA en las Universidades de Castilla y Leon.

La Comision de Evaluacién del Seguimiento ha valorado positivamente el proceso llevado a cabo hasta el
momento por las Universidades de la Comunidad que participan en el Programa y les ha recomendado un
ano mas de implantacioén para incorporar las mejoras que se les proponen y que resultan necesarias para
la futura certificacién de sus modelos- certificacion que, a principios de 2013, ya superd la Universidad

Europea Miguel de Cervantes.

Asimismo, y peticion de la Agencia Aragonesa (ACPUA), la Comision ha realizado también el seguimiento

de la implantacion del Programa DOCENTIA en la Universidad San Jorge.

Por otro lado, la Comision DOCENTIA constituida por los responsables de este Programa de todas las
Agencias, se reunié en el mes de abril para evaluar conjuntamente los procesos de implantacion y
certificacion que se habian realizado en los Ultimos meses y coordinar el desarrollo del programa a nivel

nacional.

Asimismo, en el mes de noviembre la Agencia celebré una jornada con los responsables de DOCENTIA en

las Universidades de Castilla y Leén con el objetivo de analizar la implantacion del Programa en nuestras
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instituciones y de facilitar el intercambio de experiencias en relacion con los procesos de evaluacion

docente.

Posteriormente, las Universidades presentaron su Informe de Seguimiento de la implantacion del
Programa durante el pasado curso 2012-2013, para su evaluacion externa por parte de ACSUCYL a

comienzos de 2014.
5.2 EVALUACION DE TITULACIONES

5.2.1 Organizacion del proceso de evaluacion para la verificacion de programas de doctorado.

A comienzos de ano, ACSUCYL organiz6 una Jornada de formacién sobre la evaluacion para la verificacion
de los Titulos Oficiales de Doctorado, que reunid a mas de 40 expertos, miembros de los Comités y
Comision de Evaluacion de Titulaciones de la Agencia, con el fin de informales sobre el proceso y los
criterios de evaluacién. Con el objeto de abordar la evaluacion de las solicitudes de estos Titulos Oficiales,

ACSUCYL completd la composicion de los Comités de evaluacion con estudiantes de doctorado.

Por otra parte, durante estos meses, la Agencia ha estado en contacto con los Vicerrectorados y Unidades
de las Universidades encargadas de la gestion de las solicitudes de verificacion de Programas de
Doctorado para resolver todas aquellas cuestiones que este nuevo proceso de evaluacion esta

generando.

5.2.2 Evaluaciones finalizadas previas a la verificacion de Titulos.

En el periodo comprendido desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2013, los informes finales
emitidos por ACSUCYL en el proceso de evaluacion previa a la verificacion de los titulos por el Consejo de

Universidades, se muestran a continuacion:

INFORME

INFORME INFORME

UNVERSIDND  ENALPNAL  FNAL o evabacion  TOTAL
UBU 3 4 6 13
ULE 15 14 29
USAL 3 36 32 71
UVA 2 22 19 43
IE 12 13
UCAV 2
UEMC 1 1 3
Ull 1 1
UPSA 1 5 1 2 9
Total general 11 97 73 K] 184
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INFORME FINAL INFORME FINAL INFORME FINAL EN

Reuiby GRADO MASTER DOCTORADO  EVALUACION VoL

Artes y Humanidades 16 16 32
Ciencias 9 17 26
Ciencias de la Salud 1 10 13 24
Ciencias Sociales y 1 38 15 3 57
Juridicas

Ingenieria 'y

Arquitectura 9 24 12 45

TOTALES

Por su parte, la estadistica total de titulos evaluados por ACSUCYL y sus resultados, desde el inicio del

proceso de verificacion y hasta el 31 de diciembre de 2013, es la siguiente:

UNIVERSIDAD NTeRADOS | MASTER =~ 'DOCTORADO
UBU 15 13 6 34
ULE 18 17 14 49
USAL 35 49 34 118
UVA 31 35 19 85
IE Universidad 3 13 16
UCAV 4 14 18
UEMC 3 1 1 5
Uil 11 1 1 13
UPSA 3 15 1 2 21
OTROS 1 1

TOTALES 123 159 75 ‘ 3 360

INFORME INFORME INFORME

EN
FINAL FINAL FINAL :
GRADOS  MASTER DOCTORADO EVALUACION

Artes y Humanidades 6 22 17 45
Ciencias 5 16 17 38
Ciencias de la Salud 19 19 14 52
Clepqlas Sociales y 31 63 15 3 112
Juridicas
Ingenieria y Arquitectura 62 39 12 113

OTA 9 510
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Asimismo, los resultados de las 357 evaluaciones ya finalizadas son los siguientes:

NO FAVORABLE

RAMA NIVEL FAVORABLE DESISTIDO TOTAL
GRADO 6 6
ARTES Y . > >
HUMANIDADES MASTER
DOCTORADO 17 17
Total 45 45
GRADO 5 5
CIENCIAS MASTER 14 2 16
DOCTORADO 16 1 17
Total 35 3 38
GRADO 19 19
CIENCIAS DE LA SALUD | MASTER 19 19
DOCTORADO 14 14
Total 52 52
GRADO 28 2 31
CIENCIAS SOCIALES Y . 62 o3
JURIDICAS MASTER
DOCTORADO 15 15
Total 105 2 109
) GRADO 57 4 1 62
INGENIERIA Y -
ARQUITECTURA MASTER 33 6 39
DOCTORADO 12 12
Total 102 10 113

5.2.3 Modificacion de Titulos registrados.

Respecto a la evaluacion de modificaciones de planes de estudios de titulos ya verificados, el trabajo

desarrollado por ACSUCYL desde el inicio del proceso de evaluacion hasta el 31 de diciembre de 2013 se

muestra en las siguientes tablas por universidad/titulo y por rama:

INFORME FINAL

INFORME FINAL

UNIVERSIDAD GRADOS MASTER EN EVALUACION
UBU 34 4 38
ULE 21 3 24
USAL 33 12 7 52
UVA 33 12 13 58
IE Universidad 4 4
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UCAV 18 2 20
UEMC 11 11
UPSA 15 6 7 28
TOTALES
NO ESTIMACION
RAMA NIVEL FAVORABLE FAVORABLE DESISTIDO PARCIAL EN EVAL. TOTAL
ARTES Y GRADO 12 1 1 9 23
HUMANIDADES MASTER 6 1 7
Total 18 1 9 30
GRADO 6 6
CIENCIAS —
MASTER 3 3
Total 9 9
CIENCIAS DE LA GRADO 18 4 3 3 28
SALUD MASTER 7 7
Total 25 4 3 35
CIENCIAS GRADO 50 12 67
SOCIALES Y ~
JURIDICAS MASTER 11 1 14
Total 61 12 81
INGENIERIA Y GRADO 62 5 2 3 73
ARQUITECTURA MASTER 7 1 8
Total 69 3 81
OTA RA S 9 0

5.2.4 Seguimiento de Titulos oficiales.

Para el desarrollo de este proceso se nombro un Comité de Seguimiento para la revision de la informacién

aportada por los distintos Titulos que fueron objeto de seguimiento externo en 2013.

Una vez el Comité de seguimiento emitié sus informes, toda la informacién fue revisada por la CET y se
elaboraron las propuestas de informe. Se enviaron a las Universidades los Informes provisionales de
seguimiento, a través de la aplicacion informatica de la Agencia. Las Universidades remitieron sus
comentarios a los mismos, asi como los planes de mejora oportunos. En su reunion de septiembre, la

Comision de Evaluacion de Titulaciones (CET) emiti6 los Informes finales correspondientes a este proceso.

De los 29 titulos que han participado en el proceso (10 grados y 19 masteres), la mayoria ha obtenido una
valoracioén favorable. No obstante, el porcentaje de informes emitidos con la valoracion “no conforme” ha
sido de un 20%.

Los problemas que han supuesto una calificacién negativa han sido los siguientes:
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v Falta de adecuacion en la informacion publica relativa al titulo

<

Problemas en la implantacion del sistema interno de calidad del titulo
v No se han atendido las recomendaciones de ACSUCYL establecidas en informes previos de
evaluacién externa del titulo

La distribucion de titulos evaluados y sus resultados se muestran a continuacion:

Umversildad C;a_tollca Santa Teresa Grado 5 3 5
de JesUs de Avila

Grado 1 1 2

Universidad de Burgos
Master 1 -- 1

Grado 1 - 1

Universidad de Le6n
Master 2 -- 2

Universidad de Salamanca Master 8 -- 8

Universidad de Valladolid Master 7 -- 7

Universidad Pontificia de Salamanca | Grado -- 2 2

5.2.5 Acreditacion de Titulos oficiales.

En los primeros meses del ano, ACSUCYL estuvo trabajando para ultimar la puesta en marcha del proceso

de renovacion de la acreditacion de los titulos universitarios oficiales.

N
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Tras un periodo de informacion a las Universidades y con la aprobacion de la Comision de Evaluacion de
las Titulaciones (CET), ACSUCYL publicd en el mes de abril la “Guia de evaluacion para la renovacion de la

acreditacion de los titulos oficiales de Grado y Master”.

En coherencia con los acuerdos de REACU, esta Guia contiene cdmo se abordar el proceso de evaluacion
en nuestra Comunidad Auténoma. Para su elaboracién se ha tenido en cuenta especialmente la
informaciéon proveniente del seguimiento, tanto interno como externo de los titulos, asi como la
importancia de la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos en los procedimientos de

acreditacion a nivel internacional.

En el mes de septiembre ACSUCYL comenz6, de forma pionera a nivel nacional, la evaluacion de
Renovacion de la Acreditacion de los titulos presentados por las Universidades de la Comunidad para su

participacion voluntaria en este proceso.

Tras la definicion del proceso y la publicacién de toda la documentacion asociada al mismo, la Agencia
celebrd, en septiembre, una Jornada de Formacion dirigida a los evaluadores que iban a colaborar en su

desarrollo.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abrié entre el 1y el 30 de septiembre, periodo en el que las

Universidades de Castilla y Ledn remitieron la documentacion requerida de los 21 titulos de Master que al

término de 2013 estaban siendo evaluados.

UNIVERSIDAD ARTE Y HUM. CIENCIAS C:_EAN;:'L:T_%BE SgICI‘E]INSEQSSY INGENIERIA TOTAL
UBU 1 1
ULE 3 3 2 8
USAL 1 1 2 5 9
UVA 1 1 2
UPSA 1 1

TOTALES 1 1 \ 6 11 2 21

En una primera fase, los miembros de los Comités de Rama de conocimiento realizaron la evaluacion
previa de los expedientes. Las visitas a los centros, para recabar informacién complementaria a través de
audiencias con los diferentes colectivos y grupos de interés, se celebraron durante el mes de noviembre

por parte de los Comités Externos.
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Tras la visita y con la valoracion de toda la informacién del titulo, los Comités de Rama de conocimiento
consensuaran un informe provisional para cada titulo, que se elevara a la Comision de Evaluacion de
Titulaciones (CET) de ACSUCYL.

A comienzos de 2014, correspondera a la CET la emision de una propuesta de informe en términos
favorables a la renovacion de la acreditacion o, en su caso, indicando los aspectos que necesariamente
deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable. Las Universidades dispondran de 20 dias

naturales para realizar las alegaciones que estimen oportunas.

5.2.6 Consultas.

Una de las funciones principales de ACSUCYL es solventar las cuestiones relacionadas con los procesos
de evaluacion planteadas por las universidades, estudiantes y sociedad en general. En este sentido,
durante el ano 2013 se han recibido y resuelto un total de 492 consultas relacionadas con los procesos

de evaluacion de Titulos universitarios.

5.3 EVALUACION DE LA INVESTIGACION

5.3.1 Grupos de Investigacion de Excelencia de Castillay Ledn (GIE).

En el primer semestre del ano y dentro del marco de lo establecido por la ORDEN EDU/1623/2006, de 10
de octubre, por la que se regulan los requisitos y el procedimiento para obtener la condicion de Grupo de
Investigacion de Excelencia (GIE) de Castilla y Lebn, y se crea el correspondiente registro, la Direccion
General de Universidades e Investigacion (DGUI) remiti6 a ACSUCYL tres nuevas solicitudes por parte de

las Universidad de Burgos, Salamanca y Leon.

La Comision de Evaluacion de la Investigacion de ACSUCYL (CEl), tras evaluar la documentacion aportada,
determind que dichas solicitudes cumplian con los requisitos referidos a la capacidad investigadora y

cientifica establecidos en la citada normativa.

Al término del 2013 se encontraban en evaluacion dos nuevas solicitudes para el reconocimiento de un
grupo de investigacion de la Universidad de Valladolid (GR323) y una solicitud de cambio de direccion en

un GIE integrado por profesores de las Universidades de Burgos, Leén y Valladolid (GR182).

Hasta el momento, ACSUCYL ha informado favorablemente el reconocimiento de 153 Grupos de

Investigacion de Excelencia, distribuidos como se detalla a continuacion:
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por Entidades,

DE CASTILLA Y LEON (por Campos Cientificos)

CSIC/Hosp/C.Inv; Universidad de
10;7% _\ Burgos; 11; 7%

CC. Biosanitarias;
34;22%

N | N

5.3.2 Evaluacién de los resultados de investigacion del profesorado y los investigadores

ACSUCYL tiene desarrollado un Manual para evaluar los resultados del personal investigador
perteneciente a cualquier Universidad (plblica o privada) o institucion que realice actividades de

investigacion.

A comienzos de ano, la Comisidon analizd las alegaciones presentadas por dos profesores de la
Universidad Europea Miguel de Cervantes (UEMC) a la evaluacién de sus resultados de Investigacion, que
habia realizado la CEl a finales de 2012.

A finales de enero, en este contexto, se evaludé también a cuatro profesores la Universidad Catélica de
Avila (UCAV). Tal como se recoge en el Manual de evaluacion, cada expediente fue evaluado por un Panel
Cientifico formado por dos expertos en el campo o area del solicitante. Posteriormente, a partir de los

informes elaborados por los Paneles Cientificos, la CEl emitié los informes definitivos de evaluacion.

Con todo, hasta el momento, ACSUCYL ha realizado desde 2009 la evaluacion de los resultados de
investigacion de 25 profesores vinculados a dos Universidades de la Comunidad de Castilla y Leén, y ha

valorado 28 periodos de investigacion (de seis afos) de estos profesores.

Es de destacar que en el mes de diciembre, se ha firmado un convenio con la Universidad de Burgos
para la evaluacion de los resultados de investigacion del personal docente e investigador de esa
Universidad en las categorias de profesor ayudante doctor y de investigador contratado al amparo del

Programa Ramoén y Cajal u otros programas de similar naturaleza a instancia de la misma.

5.3.3 Evaluacion de la actividad investigadora (IESCYL).

ACSUCYL recibié una solicitud por parte de la Fundacién Instituto de Estudios de Ciencias de la Salud de
Castilla y Le6n (IESCYL), para la evaluacion de la actividad desarrollada en el periodo 2007-2012 por

parte de un investigador que forman parte de dicha Fundacién. Como en ocasiones anteriores, esta
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evaluacion se realizd conforme al protocolo y los criterios definidos en su momento por la Comisién de

Evaluacion de la Investigacion.

5.3.4 Institutos Universitarios de Investigacion (1UI).

Durante el primer semestre del ano, y conforme al modelo recogido en el Manual de evaluacion de
solicitudes de creacion o adscripcion de IUI, ACSUCYL realizd la evaluacion de dos solicitudes que le
remiti6 la DGUI, procedentes de la Universidad de Salamanca, de creaciébn de sendos Institutos
Universitarios de Investigacion:

v El Centro Hispano-Luso de Investigaciones Agrarias.
v" El Instituto Multidisciplinar de Empresa.

Una vez revisada la documentacion aportada por la Comisién de Evaluacion, en una primera fase, se
realiz6 una evaluacion por pares de las solicitudes y, posteriormente, la CEl realizé una entrevista con los
promotores de las iniciativas, con caracter previo a la emision de su informe definitivo, que en ambos

casos fue favorable.

Hasta el momento, ACSUCYL ha informado favorablemente, conforme a lo establecido en la Ley de
Universidades de Castilla y Ledn, el reconocimiento de 22 Institutos Universitarios de Investigacion,
distribuidos de la siguiente forma por campos de conocimiento y entidades a las que se encuentran

vinculados:

FAVORABLEMENTE POR ACSUCYL FAVORABLEMENTE POR ACSUCYL
(PORENTIDADES) (POR CAMPOS DE CONOCIMIENTO)

IEUniversidad; 1, yniy, de Ledn; 2;

Mixtoo Interu.;
4;18%

CC. Biosanitarias;
5;23%

- e

Por otra parte, el articulo 19.2 de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de Universidades de Castilla y Leén,
establece que ACSUCYL debe realizar la evaluacion periédica de los Institutos Universitarios de

Investigacion (IUl) reconocidos como tales por la Junta de Castilla y Leon.

Este proceso tiene como finalidad evaluar el desarrollo de los objetivos y actividades establecidos por los

Institutos para un periodo quinquenal, comprobando su grado de cumplimiento. A través del analisis de la
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mision y politica estratégica, de la evolucion y consolidacion del personal, y de la aportacion de datos
sobre las actividades cientificas, tecnolégicas y formativas, entre otros, la evaluacion pretende conocer el
impacto de los resultados alcanzados, con el objetivo Ultimo de renovar su reconocimiento como Institutos

Universitarios de Investigacion.

La CEl ha realizado y publicado en el 2013 una actualizaciéon del Manual de evaluacion periédica de
Institutos Universitarios de Investigacion. Ademas, tal y como establece este Manual, ACSUCYL, previo
informe a la Consejeria de Educacion, ha comunicado a finales de diciembre, a los ocho Institutos
Universitarios de Investigacion a los que les corresponde ser evaluados y a las entidades a las que se

encuentran adscritos, la planificacion del proceso de evaluacion que se realizara durante el afio 2014.

5.3.5 Ayudas a la contratacion predoctoral de personal investigador.

La Consejeria de Educacion, en el marco de la Estrategia Regional de Investigacion Cientifica, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion 2007-2013, convocé mediante orden EDU/1084/2012, de 17 de diciembre,
ayudas destinadas a financiar la contratacion predoctoral de personal investigador, cofinanciadas por el

Fondo Social Europeo.

ACSUCYL, a peticién de la DGUI, realizé en el primer semestre del ano la evaluacién técnica de 173

solicitudes recibidas al amparo de dicha convocatoria, distribuidas de la siguiente forma por campos de

PREDOCTORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR (2013)
PORCAMPOS DE CONOCIMIENTO

CC. Biosanitarias;
53;31%

conocimiento y entidades solicitantes:

PREDOCTORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR (2013)
PORENTIDADES

CSIC/Hosp/C.Inv.; Univ. de Burgos;

CC. Socialesy
Juridicas; 33; 19%

S N | S e

Los criterios evaluados por ACSUCYL, contemplados en la convocatoria 2013 eran los siguientes:

v El historial cientifico y/o técnico del director del trabajo de la investigacion y la capacidad
formativa del mismo (5 puntos).
v' La adecuacion de la memoria descriptiva del proyecto de trabajo de investigacion a las areas y

objetivos prioritarios establecidos (2 puntos).
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v El curriculum vitae del candidato (1 punto).

Los resultados globales de la evaluacion realizada, por campos de conocimiento, se recogen a

continuacion (sobre un total de 8 puntos posibles):

POR CAMPOS DE CONOCIMIENTO

">6,8
m>5,6a<6,8
>4a<5,6

30
16 8,8
20

m>32a<4

10 <32

Humanidades CC. Socialesy cC. Ingenieriay Tecnologiasde CC. Biosanitarias TOTAL
Juridicas Experimentales  Arquitectura laVida

Tras la publicacion de la Resolucion adjudicando las ayudas, se presentaron 7 recursos con alegaciones
referidas a la evaluacién realizada por ACSUCYL, de los cuales se han estimado 4 de ellos total o
parcialmente. Tomando como base el nimero de solicitudes que cumplian con todos los requisitos de la
convocatoria, pero que no han contado con financiacion, estos recursos representan el 6,4% de las

evaluaciones, y los recursos estimados el 3,7%.

5.3.6 Evaluacion de solicitudes de creacion de Grupos de Investigacion reconocidos de la
Universidad de Valladolid.

La Universidad de Valladolid solicitdé a principios de 2013 a la Agencia la valoracién de cuatro solicitudes
de creacion de ‘Grupos de Investigacion Reconocidos,” en el marco de la normativa que a tal efecto tiene
desarrollado la propia Universidad (Procedimiento para la creacién y mantenimiento del registro de
Grupos de Investigacién Reconocidos de la Universidad de Valladolid).
Conforme a la solicitud recibida, la evaluacion se ha realizado de acuerdo a los siguientes criterios:

v Consistencia del grupo de investigacion.

v' Capacidad de captacion de recursos.

v" Productividad cientifica.

La valoracion de los grupos se realizé por parte de dos evaluadores, pertenecientes a areas relacionadas
con la actividad investigadora de cada grupo y externos al Sistema Universitario de Castilla y Leon. El

proceso finalizé con la emisién por parte de la CEl de los correspondientes informes de evaluacion.

30|



ACUE

Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Leén

5.3.7 Evaluacion de Proyectos de Investigacion.

En el segundo trimestre del ano, ACSUCYL, a peticion de la DGUI, ha realizado la evaluacién de los
proyectos que se han presentado a la convocatoria competitiva de subvenciones del Programa de Apoyo a
Proyectos de Investigacion (a iniciar en el ano 2013) de la Junta de Castilla y Le6n (ORDEN
EDU/134/2013, de 14 de marzo).

Tras la publicacién de la Orden, la CEl de ACSUCYL aprobd el Protocolo de evaluacién, que se publicé en la
pagina web con los subcriterios y los referentes a utilizar para llevar a cabo la evaluacion de los siguientes
criterios establecidos en la convocatoria:

v Evaluacion del grupo investigador que presenta el proyecto.

v" Evaluacion del proyecto.

v" Evaluacion de la colaboracion empresarial y la transferencia de resultados

v" Adecuacion del proyecto a los objetivos de la ERIDI 2011-2013 y a las prioridades del Programa

Marco de Investigacion e Innovacion "Horizonte 2020":

En este proceso se han evaluado 379 proyectos y han intervenido 685 evaluadores no vinculados
institucionalmente a entidades de la Comunidad de Castilla y Len y 24 Coordinadores de Area también
ajenos a instituciones de esta Comunidad. Estos evaluadores han realizado una evaluacion por pares de
cada proyecto, interviniendo los Coordinadores cuando el grado de discrepancia entre los evaluadores ha

sido superior al 10%.

Los proyectos evaluados se distribuyen de la siguiente forma por campos de conocimiento y entidades

solicitantes:

Por entidades solicitantes

CSIC/Hosp/C.Inv.; Univ. Privadas; 9;
38;10%

Por campos del conocimiento
Univ. de

Burgos; 33; 9%

— Univ. de Ledn;
43;11%

Biosanitarias;
77;20%
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Los resultados de la evaluacion realizada se muestran a continuacion:

© Muy bueno

2,8 ) 9,4 ® Bueno
30

Aceptable

2y = Cuestionable

10

B Muy cuestionable

Humanidades CC. Socialesy CC. Ingenieriay Tecnologias CC. TOTAL
Juridicas Experimentales Arquitectura delaVida Biosanitarias

= Muy bueno

58| 8,3 A = Bueno
30

Aceptable

20

M Cuestionable

10 ® Muy cuestionable

PROGRA08y09 PROY09 PROY10 PROY11 PROY12 PROY13 MEDIA

5.3.8 Evaluacion Ex-post de proyectos de investigacion.

La Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn convoca anualmente un “Programa de apoyo a
Proyectos y Programas de Investigacion” con el objeto de potenciar los grupos estables de investigacion y
la investigacion de los grupos de investigacion noveles, mediante la concesion de ayudas para financiar
proyectos a realizar por estos grupos de investigacion de las universidades y los centros de investigacion
con sede en Castilla y Ledn.

En esas convocatorias se establece que la Consejeria de Educacion evaluard los resultados de las
actividades de investigacion financiadas, mediante una memoria final que los investigadores principales
de los proyectos o programas subvencionados deberan entregar dentro de los tres meses siguientes a la
finalizacién del proyecto.
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En este contexto, la DGUI solicité en el Ultimo trimestre de 2012 a ACSUCYL la evaluacion ex-post de los
97 proyectos de investigacion ya finalizados y que se iniciaron en 2009. Estos proyectos fueron
financiados por la Consejeria de Educacion a grupos de investigacion estables y grupos de investigacion
noveles, a través de la convocatoria ORDEN EDU/1534/2008, de 2 de septiembre.

El proceso de evaluacion de los 97 proyectos se desarrolld segln el Manual de Evaluacién de la Agencia,
valorando el cumplimiento de los planes de trabajo propuestos, el grado de consecucion de los objetivos,
la relevancia cientifica de los resultados obtenidos y el impacto socioeconémico logrado. Para ello, se
procedié a realizar la evaluacion por pares de las memorias presentadas por los investigadores. En
aquellos casos donde se han producido diferencias significativas entre los informes de los evaluadores
que conformaban los Paneles Cientificos, se solicitdé a los Coordinadores de Area un informe adicional. El
proceso fue resuelto a finales de enero de 2013, con la emision de los informes por parte de la CEL.

La distribucion por campos de conocimiento y entidades gestoras de los proyectos, cuya evaluacion ex
post se ha realizado, se recoge en las siguientes graficas de manera comparada con las otras
evaluaciones de estas caracteristicas realizadas por la Agencia en afos anteriores.

CAMPO CIENTIFICO Expost06 Expost07 Expost08 Expost09 ExpostGIE TOTAL
Ne % N¢ % Ne % N2 % N¢ % N2 %

Humanidades 15 10,2 33 15,6 34 11,3 14 14,4 9 8,6 105 12,2
CC. Sociales y Juridicas 28 19,0 40 18,9 89 29,7 17 17,5 15 14,3 189 22,0
CC. Experimentales 42 28,6 40 18,9 42 14,0 31 32,0 24 22,9 179 20,8
Ingenieriay Arquitectura 16 10,9 25 11,8 47 15,7 11 11,3 12 11,4 111 12,9
Tecnologias de la Vida 22 15,0 40 18,9 51 17,0 6 6,2 16 15,2 135 15,7
CC. Biosanitarias 24 16,3 34 16,0 37 12,3 18 18,6 29 27,6 142 16,5

TOTAL 147 100 212 100 300 100 97 100 105 100 861 100

Areas de conocimiento incluidas en los campos cientificos:

Humanidades: Areas de Filologfa, Traduccion, Filosoffa, Historia, Arte, Geografia.

CC. Sociales y Juridicas: Areas de Economia, Derecho, Ciencias Politicas, Psicologia, Sociologfa, Educacion, Periodismo, Comunicacion,
Documentacidn, Geografia Humana.

CC. Experimentales: Areas de Matemticas, Fisica, Quimica, Geologia, Ciencias de la Tierray del Espacio, Biologfa Vegetal y Animal, Ecologfa.
Ingenierfa y Arquitectura: Areas de Ingenierfa (Eléctrica, Electdnica, Automatica, Telecomunicaciones, Informética), Tecnologia de Materiales,
Ingenieria Civil, Arquitectura.

Tecnologias de la Vida: Areas de Tecnologia Quimica, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Ingenierfa Agraria y Forestal, Produccion Animal,
Sanidad Animal.

CC. Biosanitarias: Areas de Biomedicina, Medicina Clinica, Ciencias de la Salud, Biologia Fundamental y de Sistemas.
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CC. Biosanitarias
W TecnologiasdelaVida
B |ngenieriay Arquitectura
= CC. Experimentales
B CC. Socialesy Juridicas

B Humanidades

Expost06 Expost07 Expost08 Expost09 EXpostGIE MEDIA
ENTIDADES N:ExpostOG% NL:Expost07% N‘-I,Expostos% N:xpostOQ% NI:xpostGIl:6 = TOTAL ”

Universidad de Burgos 15 10,2 21 9,9 29 9,7 15 15,5 9 8,6 89 10,3
Universidad de Ledn 22 15,0 33 15,6 37 12,3 12 12,4 11 10,5 115 13,4
Universidad de Salamanca 57 38,8 8 38,7 115 38,3 31 32,0 36 34,3 321 37,3
Universidad de Valladolid 47 32,0 57 26,9 86 28,7 26 26,8 42 40,0 258 30,0
CSIC/Hosp/C.Inv. 5 3,4 10 4,7 19 6,3 6 6,2 7 6,7 47 55
Universidades Privadas 1 0,7 9 4,2 14 4,7 7 7,2 0 0,0 31 3,6

TOTAL 147 100 212 100 300 100 97 100 105 100 861 100

(PORENTIDADES Y CONVOCATORIAS)

a7 v
3 2
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Los resultados concretos de la evaluacion ex post 09, por campos cientificos, se recogen en la siguiente
grafica:

INVESTIGACION FINANCIADOS POR LA DGUI DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON
(POR CAMPOS CIENTIFICOS)

0,6 “ Muy bueno
60 0,0

™ Bueno

1,9 Aceptable

40

= Cuestionable

30 7,1

H <35 puntos

Humanidades CC. Socialesy CC. Ingenieriay ~ Tecnologiasde CC. TOTAL
Juridicas Experimentales Arquitectura laVida Biosanitarias

Por otra parte, la Orden EDU/1728/2009, de 20 de agosto, regulaba la convocatoria publica de
subvenciones al Programa de Apoyo a Proyectos de Investigacion para proyectos a realizar por grupos de
investigacion y grupos de investigacion noveles, a iniciar en 2010.

En este contexto, en octubre de 2013, ACSUCYL recibi6 la solicitud de la Consejeria para la evaluacién del
“cumplimiento de los planes de trabajo propuestos, el grado de consecucién de los objetivos, la relevancia
de los resultados obtenidos y el impacto socioeconémico que ha tenido el proyecto” a partir de las
memorias presentadas por los investigadores de los proyectos financiados por dicha convocatoria.

Al final del ejercicio, se encontraban en proceso de evaluacion las Memorias Finales correspondientes a
113 proyectos de investigacion iniciados en el ano 2010. En el proceso participan 224 evaluadores no
vinculados institucionalmente a entidades de la Comunidad de Castilla y Le6n y 22 Coordinadores de Area
también ajenos a instituciones de esta Comunidad.

5.4 OTRAS INICIATIVAS PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD

5.4.1 Calidad de las Practicas Externas

A comienzos de ano se reunioé la Comision de Evaluacion de Calidad Institucional (CEC) de ACSUCYL con el
objeto de analizar la version final de la Guia para la gestion de practicas externas curriculares de las
Universidades del Sistema Universitario de Castilla y Leén (SUCyL), elaborada por el Grupo de Expertos
que fue designado por la Agencia en 2012 para su desarrollo, y que ya recogia las sugerencias y
comentarios de todas las Universidades de Castilla y Leon.

Tras el analisis del documento se sugirieron algunas mejoras que fueron incorporadas a la version
definitiva de la Guia y finalmente aprobadas por la CEC en el mes de febrero.

La Guia, disponible en la pagina web de ACSUCYL, se ha difundido a un elevado nimero de agentes
implicados en el ambito de la Educacién Superior.
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5.4.2 Participacion de Estudiantes

Consciente de la importancia de impulsar el papel de los estudiantes dentro de la comunidad
universitaria, ACSUCYL puso en marcha a comienzos de ano un proyecto dirigido a recoger impresiones,
opiniones y sugerencias de los estudiantes para mejorar la actuacion de la Agencia.

En primer lugar se trabajoé en el desarrollo de un cuestionario para conocer, por un lado, el grado de
satisfaccion de los estudiantes respecto a su relacién con la Agencia y, por otro, para recibir sugerencias
sobre posibles actividades a potenciar por ACSUCYL para contribuir de manera mas eficaz a la mejora del
sistema universitario de Castilla y Leén.

Posteriormente, realizada la encuesta, el Consejo Asesor de ACSUCYL analizd las respuestas de los
estudiantes encuestados e identificod las propuestas mas significativas para reforzar y favorecer su
implicacion en las actividades de garantia externa de calidad y de la mejora de la Educacién Superior. Con
esta informacién se trabaj6é en la elaboracién de un informe, que esta disponible en la pagina web de
ACSUCYL.

Por otra parte, en el mes de octubre se celebrdé una reunién con los representantes de los estudiantes de
las Universidades Castilla y Ledn con el objetivo de establecer un cauce permanente de comunicacion que
permita a la Agencia conocer sus inquietudes y sugerencias. En dicha sesion quedd constituido el Comité
de Estudiantes de ACSUCYL, que se reunira de forma periédica un minimo de tres veces al ano.

5.4.3 Programas Europeos para el fomento de la Calidad.

La Red Europea de Agencias para Garantia de Calidad en Educacién Superior (ENQA) solicité en el mes de
junio la participacion de ACSUCYL para analizar cémo las agencias para la garantia de la calidad en
educacién superior estan desarrollando su labor de acuerdo con los Criterios y directrices que se les
exigen a nivel europeo y qué acciones pueden poner en marcha las agencias para mejorar en el
cumplimiento de dichos criterios.

Por otra parte en el mes de octubre, ACSUCYL, participé en la Asamblea General de ENQA celebrada en
Vilnius (Lituania). Entre otros asuntos de interés, durante la Asamblea se analizé y debatid la propuesta de
modificacion de los Criterios y Directrices Europeos para la garantia de la calidad en Educacién Superior
antes de ser remitidos a los Ministros responsables para su aprobacion.

5.4.4 Estudios e Informes.

Para ACSUCYL es fundamental garantizar la transparencia y la difusién de las actividades desarrolladas y
de sus resultados. A comienzos de ano, se elaboré la Memoria de actividades 2012, que fue publicada y
difundida tras su aprobacion por el Consejo de Direccion.

Como en anos anteriores, ACSUCYL ha colaborado en la elaboracion de la nueva edicion del Informe sobre
el Estado de la Evaluaciéon Externa de la Calidad en las Universidades Espanolas, junto con el resto de las
agencias autonémicas de calidad y ANECA. Dicho informe fue publicado a mediados del mes de febrero. El
Informe 2011, que es la quinta ediciéon del informe, se centra en la evaluacidon de ensenanzas e
instituciones y aporta informacién sobre la evaluacion del personal docente e investigador.
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Ademas, desde el respecto a la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal,
en la pagina web, se publican tanto los informes de evaluacion emitidos, como los informes de
seguimiento de las actividades desarrolladas por la Agencia junto con los resultados de las encuestas de
satisfaccion enviadas a los solicitantes al término de cada proceso de evaluacion.

Por otra parte, en el primer semestre del ano se publicé la actualizacion del Codigo Etico de ACSUCYL,
poniendo al dia el contenido de los principios éticos que deben cumplir todas las personas que trabajan o
actlan en nombre de la Agencia y la ubicacion de sus oficinas y teléfonos de contacto con motivo del
traslado de su sede, en junio del pasado ano.

Asimismo, se han hecho publicos en la pagina web de ACSUCYL los resultados del estudio realizado por la
Comision Europea sobre la Educacion Superior Transfronteriza “Franchising, Validation and Branch
Campuses in the European Union*“, en el que ha participado ACSUCYL.

Por otro lado, como resultado del Seminario organizado en Valladolid por ACSUCYL en 2012, y en el que
participaron expertos de mas de 20 agencias europeas, desde ENQA se ha realizado un informe que
recoge los principales aspectos tratados durante el mismo, asi como el analisis llevado a cabo sobre el
impacto que las actividades de las Agencias para la garantia de la calidad en Educacién Superior tienen
en las instituciones universitarias. El informe se encuentra publicado en la web de ACSUCYL.

5.4.5 Red Social Facebook

A mediados del mes de octubre ACSUCYL publicé su pagina institucional en la red social Facebook al
objeto de tener un nuevo canal de comunicacién para difundir sus actividades y resultados y que sean
conocidas por todos los grupos de interés.

La Agencia da cumplimiento asi a uno de sus objetivos del plan estratégico impulsando la transparencia
en todas las actividades que realiza y promoviendo su difusion para informar a la sociedad sobre el
desempeno de su labor.

5.5 OTRAS ACTUACIONES
5.5.1 Calidad Interna

Con objeto de garantizar el correcto desarrollo de sus actividades, ACSUCYL realiza un seguimiento anual
de su sistema interno de gestion de calidad. Ademas, cada tres afos, es necesario renovar el certificado
expedido por la entidad acreditadora que certifica que el sistema cumple con la norma I1ISO 9001:2008.

El 17 de diciembre de 2012, la Agencia fue auditada conforme a la referida norma con el objetivo de
renovar su certificado, al haber transcurrido ya tres anos desde su Ultima renovacion. La auditoria fue
realizada por la entidad de acreditacion y certificacion AENOR, quien emitié un informe favorable sobre el
cumplimiento de la norma, destacando la excelente labor de la organizacion. Este es el quinto ano
consecutivo que ACSUCYL supera la auditoria sin que se detecte ninguna desviacion en el sistema.

Las proximas auditorias interna y externa de seguimiento se han planificado para primeros de 2014.
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Por otro lado, dada la experiencia de la Agencia en este sentido y los buenos resultados obtenidos durante
estos anos de implantacion del sistema, en 2013, ACSUCYL colaboré con AQU Cataluna auditando el
sistema interno de gestion de calidad de la agencia catalana.

5.5.2 Calidad Externa ENQA

La pertenencia a ENQA, como miembro de pleno derecho, debe ser renovada periédicamente por parte de
las agencias, acreditando el cumplimiento de los criterios y directrices europeos para la garantia de la
calidad en Educacién Superior.

Para ello, antes del trascurso de cinco anos desde la anterior renovacién del nombramiento, las agencias
han de someterse a un proceso de evaluacion externa que acredite el cumplimiento de los requerimientos
y criterios exigidos.

ACSUCYL se sometié a dicho proceso en 2009 y por este motivo se han iniciado las actuaciones
pertinentes para la preparacion de la evaluacién externa a la que es preceptivo someterse en 2014 y
comunicarselo a la Secretaria de ENQA para facilitar sus previsiones y la gestion del proceso evaluador.

5.5.3 Revision externa de la Informacién Financiera

La informacion financiera de la entidad correspondiente al ejercicio econémico 2012 de ACSUCYL, fue
sometida a la revision por auditores externos a principios afio 2013.

Dicha revision se habia planteado como instrumento adicional para la propia rendicion de cuentas, puesto
que la entidad ya venia cumpliendo puntualmente con las obligaciones de control financiero establecidas
por la normativa aplicable.

Por otra parte, por Resolucion de 9 de marzo de 2011, la Intervencion General de la Junta de Castilla y
Ledn aprobé el Plan Anual de Auditorias correspondiente al ejercicio 2011, incluyendo la auditoria publica
sobre las cuentas anuales del ejercicio 2011 de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de
Castilla 'y Leon.

Asimismo, por Resolucion de 9 de febrero de 2012 se aprobd el Plan Anual de Auditorias de la
Intervencion General correspondiente al ejercicio 2012, incluyendo la auditoria a las Cuentas anuales del

ejercicio 2012 de ACSUCYL.

En ese contexto, en junio de 2013 se comunicd, por parte de la Intervencion General, el inicio de las
actuaciones para la realizacién de la revision de las cuentas 2011y 2012.

5.5.4 Encuentros, talleres y jornadas

La Agencia ha participado a lo largo del 2013, entre otras, en las siguientes reuniones y jornadas:

= Reunién Agencias ENQA espanolas (10/01/2013)
= Jornada de Formacion verificacion de Doctorados (31/01/2013)
= Reunién con Director de APCUA (07/02/2013)
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= Reunién REACU (12/02/2013)

= Reunién de la Comision DOCENTIA de Agencias. 15/02/2013

= Reunién agencias informe ICU (18/02/2013)

= Auditoria interna del Sistema de Gestion de Calidad de AQU Cataluna. (21/02/2013).

= Presentacion de la ponencia "El Programa DOCENTIA en Castilla y Leén”. Universidad Auténoma de
Madrid (26/02/2013).

= Reunién Comision DOCENTIA de Agencias, 8 de abril.

= Reunién Comision CURSA, 24 abril.

= Asamblea General ENQA, 26 de abiril.

= Conferencia ECA, 20 junio.

= Reunién grupo de trabajo ENQA sobre Impacto de procesos de garantia externa de calidad, 5 de
julio.

= Curso de Formacion en Direccion y Gestion universitaria, ULE, 12 septiembre

=  Reunién ACPUA, 12 septiembre

= Reunién grupo de trabajo ENQA para analisis del seguimiento de los ESG, 18 de septiembre

=  Reunién REACU, 18-19 septiembre

= Reunién Comision Pilotaje ACPUA, 4 de octubre

=  Participacion en mesa redonda en el || Simposio Sistema Universitario Vasco, 16 octubre.

= Asamblea General ENQA, 29-30 octubre.

= Reunién Comision CURSA, 5 de noviembre.

= Reunién Comision DOCENTIA CYL, 14 de noviembre

= Visita externa a la USAL para la renovacién de la acreditacion de titulaciones, 20 de noviembre

= Visita externa a la UPSA para la renovacion de la acreditacion de titulaciones, 21 de noviembre

= Ponencia en el Primer encuentro universitario del Grado en Ciencias Ambientales, ULE 21 de
noviembre.

= Visita externa a la ULE para la renovacion de la acreditacion de titulaciones, 27 de noviembre

= Visita externa a la UVA para la renovacion de la acreditaciéon de titulaciones, 28 de noviembre

= Visita externa a la UBU para la renovacion de la acreditacion de titulaciones, 29 de noviembre

= Reunién Comision DOCENTIA de Agencias, 26 de noviembre.
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6.1 Composicién de los drganos de Asesoramiento y Evaluacion
A continuacién se detalla la composicion de los 6rganos de evaluacion y asesoramiento a fecha de
31/12/2013, con independencia de las altas y/o bajas producidas en el gjercicio.

Consejo Asesor

e Miguel Angel Quintanilla Fisac. Presidente (Universidad de Salamanca).
e Javier Garcia Canete (Grupo Azuero).

e Guy Haug (Experto universitario europeo. Bélgica).

e Rafael Pedrosa Saez (Universidad de Valladolid).

e Salvador Rus Rufino (Universidad de Leén).

e Benjamin Suarez Arroyo (Universidad Politécnica de Cataluna).

Comision de Evaluacion de Profesorado

e C(Clara Conde Amiano. Presidenta. (Universidad de Sevilla).

e Rosa M? Capel Martinez (Universidad Complutense de Madrid).
e Carmen Cavada Martinez (Universidad Autonoma de Madrid).

e Jaime Dominguez Abascal (Universidad de Sevilla).

e Juan José Duran Herrera (Universidad Auténoma de Madrid).

e Santos Gonzalez Jiménez (Universidad de Oviedo).

e Aranzazu lllaramendi Echabe (Universidad del Pais Vasco).

e Joan Gémez Pallarés (Universidad Auténoma de Barcelona).

e Francisco Pérez Vizcaino (Universidad Complutense de Madrid).

e Florencio Vicente Castro (Universidad de Extremadura).

Comision de Evaluacion de la Investigacion

e Miguel Valcarcel Cases. Presidente. (Universidad de Cérdoba).
e Juan José Badiola Diez (Universidad de Zaragoza).

e Enrique Brillas Coso (Universidad de Barcelona).

e Roser Juanola Terradellas. (Universidad de Girona).

e Carmen Moreno Rodriguez (Universidad de Sevilla).

e M? Teresa Echenique Elizondo (Universidad de Valencia).

e Vicente Feliu Batlle (Universidad de Castilla- La Mancha).

e Ricardo Franch Benavent (Universidad de Valencia).

e JesUs Ruiz-Huerta Carbonell (Universidad Rey Juan Carlos).

e José Vilches Troya (Universidad de Cadiz).
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Comisién de Evaluacion de Titulaciones

e Pedro Chacén Fuertes. Presidente. (Universidad Complutense de Madrid).
e Elena Hernandez Sandoica (Universidad Complutense de Madrid).

e Mariano Lépez Benitez (Universidad de Cérdoba).

e Guillermo Martinez Massanet (Universidad de Cadiz).

¢ Juan Miquel Canet (Universidad Politécnica de Cataluna).

e Purificacién Moscoso Castro (Universidad de Alcald).

e Joan Rodés Teixidor (Universitat de Barcelona).

e Juan Vazquez Garcia (Universidad de Oviedo).

Comisién de Evaluacion de Calidad Institucional

e M?® Mercedes Jaime Sisé. Presidenta (Universidad de Zaragoza).

e Laura Beccari (Agencia Suiza OAQ).

e Manuel Galan Vallejo (Universidad de Cadiz).

e Marinela Garcia Fernandez (Universidad Politécnica de Madrid).

e José Joaquin Mira Solves (Universitat Miguel Hernandez).

e Francisco Pizarro Escribano (Parque Cientifico y Tecnol6gico de Extremadura).
e Rosendo Pou Amérigo (Universitat de Valéncia).

e Santiago Roca Martin (Universitat Politécnica de Catalunya).

e Felicidad Rodriguez Sanchez (Universidad de Cadiz).

e Gaspar Rosell6 Nicolau (Universidad de Barcelona).

Comité de Evaluacion del Profesorado Asociado

¢ Alfonso Hernandez Frias. Presidente. (Universidad del Pais Vasco).
e Joseba Agirreazkuenaga Zigorraga. (Universidad del Pais Vasco).

e Arturo Galan Gonzalez. (UNED).

e Luis Maria Gbmez Canseco. (Universidad de Huelva).

e Jesls Giménez Sanchez. Universidad Complutense de Madrid.

e Jesls Gonzalez Macias. (Universidad de Cantabria).

e Carmen Méndez Fernandez. (Universidad de Oviedo).

e Carmen Sanchez Trujillo. (Universidad Complutense de Madrid).
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Comités de Evaluacion de las figuras de Profesorado Contratado

Comité de Ciencias Experimentales

e Jeronimo Ballesteros Pastor (Universidad de Cérdoba).

e Luis Cruz Pizarro (Universidad de Granada).

e Julia Cuevas Urionabarrenechea (Universidad del Pais Vasco).
e Consuelo Martinez Lopez (Universidad de Oviedo).

e M? JesUs Oset Gasque (Universidad Complutense de Madrid).

e Juan José Vaquero Lépez (Universidad de Alcald).

Comité de Ciencias Sociales y Juridicas

e José Emilio Navas Lépez. Presidente. (Universidad Complutense de Madrid).
e Fernando Garcia Selgas (Universidad Complutense de Madrid).

e M2 José Ledn Guerrero (Universidad de Granada).

e Victor Manuel Gonzalez Méndez (Universidad de Oviedo).

e Luis José Martin Rebollo (Universidad de Cantabria).

e Amparo Moreno Hernandez (Universidad Auténoma de Madrid).

e Pedro Ortego Gil (Universidad de Santiago de Compostela).

e Juan Manuel Rodriguez Poo (Universidad de Cantabria).

e Diego Rodriguez Rodriguez (Universidad Complutense de Madrid).

e Francisco Sierra Caballero (Universidad de Sevilla).

Comité de Ciencias de la Salud

e José Luis Alvarez - Sala Walther. Presidente. (Universidad Complutense de Madrid).
e |sabel Colado Megia (Universidad Complutense de Madrid).

e M?delos Angeles Goémez Zubeldia (Universidad de Extremadura).

e Arcadio Gual Sala (Universidad de Barcelona).

e José Carlos Palomares Folia (Universidad de Sevilla).

e Jorgina Satrustegui Gil-Delgado (Universidad Autbnoma de Madrid).

Comité de Ensefnanzas Técnicas

e Domingo Cantero Moreno (Universidad de Cadiz).

e Rafael Gallego Sevilla. (Universidad de Granada).

e Juan Gabriel Alvarez. (Universidad de Santiago de Compostela).
e Angel Mediavilla Sanchez (Universidad de Cantabria).

e Angel Maria Sanchez Pérez (Presidente). (Universidad Politécnica de Madrid).
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Comité de Humanidades

e Maria Teresa Gibert Maceda. (Presidente). UNED.

e Susana Gémez Lopez (Universidad Complutense de Madrid).
e José Ignacio Fortea Pérez. (Universidad de Cantabria).

e José Ignacio Pérez Pascual. (Universidad de la Coruna).

e Carmen Sotos Serrano (Universidad Complutense de Madrid).

Comités de Evaluacion de Titulaciones. Verificacion.

Comité de Artes y Humanidades

e Elena Hernandez Sandoica. Presidenta (Universidad Complutense de Madrid).
e Santiago Alcoba Rueda (Universitat Autdnoma de Barcelona).

e Maria Victoria Carballo-Calero Ramos (Universidade de Vigo).

e Fidel Corcuera Manso (Universidad de Zaragoza).

e Manuel Ortiz Heras (Universidad de Castilla la Mancha).

e Eulalia Pérez Sedeno (Instituto de Filosofia. CSIC).

e José Vela Tejada (Universidad de Zaragoza).

e Carmen de la Guardia Herrero (Universidad Auténoma de Madrid).

e (Gonzalo de Pedro Andrés (Universidad de Burgos).

e Yoemichel Dominguez Gutiérrez (Universidad de Salamanca).

e Violeta Calvete Pérez (Universidad de Alcala).

Comité de Ciencias

e Guillermo Martinez Massanet. Presidente. (Universidad de Cadiz).

e Fernando Cornet Sanchez del Aguila (Universidad de Granada).

e Josep Guasch Torres (Universitat Rovira i Virgili).

e Laureano Gonzalez Vega (Universidad de Cantabria).

e David Martin Hernandez. Vocal estudiante (Universidad de Salamanca).

e Javier Paricio Royo (Universidad de Zaragoza).

Ciencias Juridicas y de la Comunicacion

e Mariano Lépez Benitez. Presidente. (Universidad de Cérdoba).
e Aurora Garcia Gonzalez (Universidade de Vigo).

e José Antonio Mingolarra Irazabal (Universidad del Pais Vasco).
e Federico Navarro Nieto (Universidad de Cordoba).

e Fernando Lépez Ramoén (Universidad de Zaragoza).

44|



ACUE

Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Leén

e Patricia Orejudo Prieto de los Mozos (Universidad Complutense de Madrid).
e José Luis Garcia de Cal (Universidad de Valladolid).

e Cecilia de la Rosa. (Experta en garantia de calidad)

Comité de Ciencias de la Salud

e Joan Rodés Teixidor. Presidente. (Universitat de Barcelona).
e M2 Cristina del Pilar Arias Fernandez (Universidade de Vigo).
e Manuel Gutiérrez Nieto (Universidade de Vigo).

e Fidel Ortega Ortiz-Apodaca (Universidad de Alcala).

e Joan Prat Corominas (Universitat de Lleida).

e Juan Diego Pedrera Zamorano (Universidad de Extremadura).
e José Miguel Garcia Vela (Hospital universitario Rio Hortega).
e Juan Cordero Vicente (Universidad de Salamanca).

e laura Garcia Posadas (Universidad de Valladolid).

e Jacinto Fernandez Lombardo (Universidad de Jaén).
Comité de Ciencias Economicas y de la Educacion

e Juan Antonio Vazquez Garcia. Presidente (Universidad de Oviedo).
e Pedro Apodaca Urquijo (Universidad del Pais Vasco).

e Emilio Diez de Castro (Universidad de Sevilla).

e Fernando Gascén Garcia-Ochoa (Universidad de Oviedo).

e Fuensanta Hernandez Pina (Universidad de Murcia).

e Gonzalo de la Casa Rivas (Universidad de Sevilla).

e Marisa Revilla Blanco (Universidad Complutense de Madrid).

e Rashid Mohamed Vazquez (Universidad de Salamanca).

e Vanesa Marcos Sanchez (Universidad de Salamanca).

e Maria Jesus Castel Orozco (Universitat Internacional de Catalunya).

Comité de Ingenieria y Arquitectura

e Juan Miquel Canet. Presidente (Universitat Politécnica de Catalunya)
e Agustin Ascorbe Salcedo (Universidad de Cantabria).

e Alma Maria Gémez Rodriguez (Universidade de Vigo).

e Carles Llop Torné (Universidad Politécnica de Catalunya).

e Carmen Gonzéalez Chamorro (Universidad Politécnica de Madrid).

e JesUs Riquelme Santos (Universidad de Sevilla).

e Juan Manuel O'Callaghan Castella (Universidad Politécnica de Catalunya).
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e Luis Norberto Lépez de Lacalle Marcaide (Universidad del Pais Vasco).
e Miguel Angel Herrera Machuca (Universidad de Cérdoba).

e Paula Marzal Domenech (Universidad de Valencia).

e Oscar Leyenda Diez (Técnicas Reunidas, S.A.).

e Gloria Zaballa Pérez (Universidad de Deusto).

Grupo de trabajo (guia de apoyo a la gestion de practicas externas curriculares)

e Guy Haug (Experto universitario europeo. Bélgica).

e Marinela Garcia Fernandez (Universidad Politécnica de Madrid).

e Alfonso Cid Salbucedo (Universidad de Vigo).

e M? José Crespo Allué (Universidad de Valladolid).

e Carmen Palomino Pérez (Fundacion Universidad Empresa de Madrid).
e José Maria Gémez Gras (Universidad Miguel Hernandez de Elche).

e Jose Luis Ibanez (1A Consultores).
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6.2 Evolucion de solicitudes en los procesos de evaluacion.

6.2.1 Procesos de Evaluacion de Profesorado.

Solicitudes en procesos de evaluacion de profesorado
2003-2013

1400

1200 /\
N\
/ \ ~ / »
800
/ @& 3sociados
/ \‘ contratados

=
o
o
o

600

N2 de Solicitudes

/

400 L

200

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

6.2.2 Procesos de Evaluacion de Investigacion.

Solicitudes en procesos de evaluacion de la investigacion

2004-2013
450 -~
400 | M Personal investigador de
reciente titulacion
350 -

M Grupos de investigacion de
excelencia

M Proyectos de investigacion

M Programas de investigacion

N2 de solicitudes

H Ex-post proyectos de
investigacion

M Resultados investigacion
profesorado

300 -
250 -
200 1
150 -
100 -
50

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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6.2.3 Procesos de Evaluacion de Institutos Universitarios de Investigacion.

Numero de evaluaciones realizadas Institutos Universitarios de
Investigacion

10

: a /\
A [\
[\ [\ |
l \ / \ —zl:a'::l‘::(i)oi?es realizadas
~ / \
/ \

) \ /

) N\

N \ / \
\/ \ /

0 r r r r r r r r r )
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

N2 de solicitudes
(<))

6.2.3 Proceso de Verificacion de Titulos.

Ne de titulos verificados por rama de conocimientoy aino

B ARTES Y HUMANIDADES

B CIENCIAS

H CIENCIAS DE LA SALUD

B CIENCIASSOCIALES Y
JURIDICAS
u ENSENANZAS ARTISTICAS

N2 de titulos

™ INGENIERIAY
ARQUITECTURA

GRADO | MASTER | GRADO | MASTER | GRADO | MASTER | GRADO | MASTER| DOCTOR
2010 2011 2012 2013
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6.2.4 Proceso de modificacion de Titulos registrados.

N2 de modificaciones sobre titulos evaluadas por
ramade conocimientoy ano
30 -
25 -
B ARTES Y HUMANIDADES
Y J
2 20 B CIENCIAS
J'g y @ CIENCIAS DE LA SALUD
- 15 p
% B CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
% 10 ® INGENIERIAY ARQUITECTURA
5 -4
0
Grado Grado | Master Grado | Master Grado | Master
2010 2011 2012 2013

6.2.5 Proceso de seguimiento de Titulos.

N2 de titulos sobre los que se ha realizado seguimiento por
ramade conocimientoy aino

25

20 -
(%]
o ® ARTES Y HUMANIDADES
8 1B B CIENCIAS
:.; ® CIENCIAS DE LA SALUD
° b ]
o 10 B CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
= ¥ INGENIERIA Y ARQUITECTURA

5 -

0

Grado | Master | Grado | Master | Grado | Master | Grado | Master
2010 2011 2012 2013
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Tfno. 983 411743
Fax. 983 414654

www.acsucyl.es
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